
Jõulumuinasjutt targast valitsejast  
 ( Isikliku arengu juhtimine ) 

 
Koolituse kestvus: 4 ak tundi 
Investeering: 800.- eur + käibemaks grupi kohta 
Sihtrühm:  Kasutatav meeskonna sisekoolitusena. Koolitus sobib  hästi müügi- ja 

turundusmeeskondadele. Samuti sobib ka  projekt- ja arendusmeeskondade koolitusena. Soovitusklik 

inimeste arv 6-12 (vajalik paarisarv inimesi).  

Eesmärk: Anda oskused analüüsida ennast ja olukorda kõrvaltvaataja pilguga. Õppida juhtima oma 

sotsiaalset rolli kollektiivis. Omandada parem enesekehtestamise oskus.  

Lühikirjeldus: Koolituse aluseks on jutuke kuningast, kelle ainuke soov oli see , et tema rahvas 

mäletaks teda targa valitsejana. Analüüsime selle jutukese erinevate inimeste rolle, käitumist ning 

võimalusi ennast kehtestada erinevates olukordades läbi oma positsiooni. Soovituslik koolituskoht: 

väljaspool igapäevaseid tööruume! 

Koolituse sisu: 

- Muinasjutt rikkast valitsejast, kelle ainsaks sooviks oli, et tema rahvas mäletaks teda, kui 

tarka valitsejat. 

Isiklikud väärtused 

- Tunne iseennast 

- Ei ole õigeid ja valesid vastuseid 

- Enese analüüsi test 

- Motivatsiooni leidmine endas 

- Mina juhtimine 

- Enesehinnangu määramine 

- Enesekehtestamine 

Koostöö komponendid 

- sotsiaalne tundlikus 

- Sotsiaalne aju 

- Suhtlemine juhtimises 

- Kindlameelne empaatia 

- Inimeste tajumine 

- Suhtlemistasandid 

- Pinged, konfliktid, lahendused 

Funktsionaalsed oskused 

- Rollide olemus 

- Juhi rollid 

- Juhi edu valem 

- Rannakarbi sündroom 

Tulemus: Koolituse tulemusena inimesed paremini määratleda oma rolli meeskonnas ning arvestada 

kolleegidega, lähtudes hetke olukorrast ning vajadustest. Koolitus tõstab töötajate motivatsiooni ning 

meeskonnatöö efektiivsust. Parandab oluliselt grupi sisekliimat ja üksteise mõistmist. 


